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1. Wstep

Bank ujawnia informacje o charakterze ilosciowym i jako$ciowym dotyczace adekwatno$ci
kapitatowej oraz informacje podlegajace ogtaszaniu zgodnie z wymogami okreslonymi w
Czesci Osmej, tytule Il Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z
dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych, zmieniajgce Rozporzadzenie (UE) nr 648/2012.

Niniejsze Ujawnienie obejmuje rowniez informacje, o ktérych mowa w art.111a Ustawy Prawo
bankowe.

Wszystkie dane iloSciowe prezentowane sg w tysigcach zitotych.
2. Informacje o Banku

Bank Spoétdzielczy w Jaworznie z siedzibg w Jaworznie przy ul. Stojatowskiego 10 jest
zarejestrowany w Sadzie Rejonowym w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000112955. Jednostce nadano numer statystyczny
REGON: 000499235 oraz NIP : 632 -000 -00-16. Bank prowadzi swa dziatalnos¢ od 1920

roku.

Bank jest spotdzielnig prowadzaca swojg dziatalno$é na podstawie ustawy z dnia 7 grudnia
2000 roku o funkcjonowaniu bankéw spofdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajacych (t.j. Dz.U. z 2022r., poz.1595) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo
bankowe (t.j. Dz.U. z 2022 roku, poz. 2324), ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku Prawo
spotdzielcze (t.j. Dz.U. z 2021 roku, poz. 648), innych ustaw oraz na podstawie Statutu

Banku.

Bank, dziatajgc w interesie swoich cztonkéw, prowadzi dziatalno$¢ bankowg na rzecz oséb
fizycznych, oséb prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowo$ci

prawnej, jezeli posiadajg zdolno$¢ prawna.

Bank jest zrzeszony z Bankiem Polskiej Spétdzielczosci S.A. w Warszawie na mocy umowy

zrzeszenia zawartej w dniu 27 marca 2002 roku.

W dniu 30 sierpnia 2016 roku Bank Spétdzielczy w Jaworznie przystgpit do Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS. System zostat utworzony zgodnie ze znowelizowang Ustawg o
funkcjonowaniu bankoéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych i uznany

przez Komisje Nadzoru Finansowego decyzjg z dnia 22 grudnia 2015 roku.



2.1. Informacja o stopie zwrotu z aktywéw

Na podstawie art. 111a ustawy Prawo bankowe Bank Spétdzielczy w Jaworznie podaje do
publicznej wiadomosci stope zwrotu z aktywow (ROA) obliczong jako iloraz zysku netto i
sumy bilansowej. Na dzieh 31 grudnia 2022 roku wyznaczona w ten sposob stopa zwrotu z
aktywow uksztattowata sie na poziomie 2,14%.

2.2. Informacja o dzialalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Bank Spoétdzielczy w Jaworznie nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie Jaworzna - miasta na prawach
powiatu, wojewddztwa Slaskiego oraz powiatu chrzanowskiego, olkuskiego i oswiecimskiego
z wojewodztwa matopolskiego

3. Cele, strategie i zasady zarzadzania poszczego6lnymi rodzajami ryzyka

Podstawowe zasady zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka reguluje zatwierdzona
przez Rade Nadzorczg Banku Strategia zarzgadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w
Jaworznie oraz zatwierdzone przez Zarzad Banku regulaminy, polityki i instrukcje,
obejmujgce obszary ryzyka, ktére Bank uznat za istotne. Ryzyka uznawane przez Bank jako
trwale istotne to:

1) ryzyko kredytowe - jest to ryzyko potencjalnej straty z tytutu niewykonania
zobowigzania w okreslonym w umowie terminie przez klienta lub kontrahenta;

2) ryzyko koncentracji zaangazowan - zagrozenie wynikajgce z nadmiernej koncentracji
z tytutu ekspozycji wobec poszczegolnych klientow, grup powigzanych klientow,
klientow dziatajgcych w tym samym sektorze gospodarki, regionie geograficznym,
prowadzacym te samg dziatalnos¢ lub dokonujgcych obrotu tymi samymi towarami
oraz duzych posrednich ekspozycji kredytowych, takich jak pojedynczy wystawca
zabezpieczenia, charakteryzujacych sie potencjatem do generowania strat na tyle
duzych, by zagrozi¢ kondycji finansowej banku lub zdolnosci do prowadzenia
podstawowej dziatalnosci lub doprowadzi¢ do istotnej zmiany profilu ryzyka banku;

3) ryzyko ptynnosci - zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i
terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w
innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia
nieakceptowalnych strat;

4) ryzyko stopy procentowej z tytutu dziatalnosci zaliczanej do portfela bankowego —
obecne lub przyszie ryzyko zaréwno dla dochodow, jak i wartosci ekonomicznej,
wynikajgce ze zmiany stop procentowych, ktére wptywajg na pozycje wrazliwe na
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5)

6)

7)

zmiany stép procentowych. Obejmuje ono: ryzyko niedopasowania, ryzyko bazowe,
ryzyko opciji klienta;

ryzyko operacyjne - to mozliwo$¢ wystapienia straty wynikajgcej z nieodpowiednich
lub zawodnych procedur wewnetrznych, btedoéw ludzi i systemow lub ze zdarzen
zewnetrznych, obejmujac takze ryzyko prawne;

ryzyko braku zgodnosci - skutki nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz standardéw rynkowych;

ryzyko kapitatowe (niewyptacalnosci) - ryzyko wynikajace z niezapewnienia kapitatu,
jak i braku mozliwosci osiggniecia poziomu kapitalu adekwatnego do ponoszonego
przez Bank ryzyka prowadzonej dziatalnosci, niezbednego do pokrycia
nieoczekiwanych strat oraz spetniajgcego wymogi nadzorcze umozliwiajace dalsze
samodzielne funkcjonowanie Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujace dziatania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

identyfikacje ryzyka, ktéra polega na rozpoznaniu aktualnych i potencjalnych zrédet
zagrozeh zwigzanych z ryzykiem oraz oszacowaniu wielko$ci potencjalnego wptywu
danego rodzaju ryzyka na sytuacje finansowg Banku. W ramach identyfikacji ryzyka
okreslane sg te rodzaje ryzyka, ktdre uznawane sg za istotne w dziatalnosci Banku, a
takze sporzadza sie prognozy i plany uwzgledniajgce przewidywany poziom ryzyka;

pomiar ryzyka - zasady pomiaru, analizy oraz testowania warunkow skrajnych
ekspozycji na ryzyko, umozliwiajace zarzgadzanie tym ryzykiem w skali Banku;

ocene/szacowanie ryzyka - okreslenie sity wptywu lub zakresu ryzyka z punktu
widzenia realizacji celdw zarzadzania ryzykiem. W ramach pomiaru ryzyka
przeprowadza sie testy warunkéw skrajnych na podstawie zatozen zapewniajacych
rzetelng ocene ryzyka;,

monitorowanie ryzyka - polega na monitorowaniu odchylen realizacji od prognoz lub
zatozonych punktéw odniesienia (np. limitdéw, wartosci progowych, planéw, pomiaréw
z poprzedniego okresu, wydanych rekomendacji i zalecen);

raportowanie ryzyka obejmujgce cykliczne informowanie Kierownictwa o skali
narazenia na ryzyko i podjetych dziataniach;

stosowanie mechanizmoéw kontrolujgcych i ograniczajgcych ryzyko - polega w
szczegolnosci na przyjmowaniu regulacji wewnetrznych, okre$laniu poziomu tolerancji
na ryzyko, ustalaniu wysoko$ci limitow i wartosci progowych, wydawaniu zalecen,
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podejmowaniu decyzji o wykorzystywaniu narzedzi wspierajacych zarzgdzanie
ryzykiem.

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestnicza;

1)

2)

3)

6)

Rada Nadzorcza - sprawuje nadzér nad systemem zarzgdzania ryzykiem oraz ocenia
jego adekwatnos¢ i skutecznosc;

Komitet Audytu - wspiera dziatania Rady Nadzorczej Banku w celu prawidtowego i
skutecznego stosowania przez Bank zasad sprawozdawczosci finansowej, kontroli
wewnetrznej oraz wspétpracy z biegtym rewidentem;

Zarzad - odpowiada za opracowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem, w
tym strategii zarzadzania ryzykiem, a takze za zorganizowanie, wdrozenie i
funkcjonowanie systemu zarzgdzania ryzykiem. Zarzad Banku zapewnia, ze system
zarzadzania ryzykiem jest skuteczny - to znaczy, ze proces zarzadzania tym ryzykiem
jest realizowany w sposob poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji,
oceny, kontroli i zapobiegania, monitorowania i raportowania, a jesli to konieczne -
Zarzad Banku podejmuje dziatania celem weryfikacji, wprowadzania niezbednych
korekt i udoskonalen tego systemu, w tym regulacji wewnetrznych dotyczacych tego
systemu;

Komitet Kredytowy - uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz
ich klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank;

Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz, w ktérym wyodrebnia sie:

a) Stanowisko ds. analiz ryzyka - gromadzi, przetwarza, dokonuje pomiaru oraz
sporzadza i przekazuje odpowiednim organom Banku okreslone analizy dotyczace
podejmowanego przez Bank ryzyka;

b) Stanowisko ds. zgodnosci - identyfikuje, ocenia, kontroluje i monitoruje ryzyko
braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawia raporty w tym zakresie
Zarzadowi i Radzie Nadzorczej Banku;

System kontroli wewnetrznej zorganizowany na trzech niezaleznych poziomach,
gdzie:

a) na poziomie | kontrola sprawowana jest w zakresie jakosci i poprawno$ci
wykonywanych czynnosci przez kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby



Z nim wspoipracujace i jego bezposredniego przetozonego oraz wszystkie osoby,
ktérym czynnosci kontrolne wyznaczono w zakresach obowigzkow ;

b) poziom Il to Stanowisko ds. zgodnosci oraz kontrola wewnetrzna funkcjonalna,
niezalezne od procesu zarzadzania ryzykiem na Poziomie |, ma charakter ciggty i
kompleksowy. Jej celem jest ocena skutecznosci mechanizméw kontrolnych na
Poziomie | i Il oraz ocena prawidiowosci przestrzegania zasad zarzgdzania
ryzykiem w dziatalnosci Banku;

c) poziom Il to funkcja audytu wewnetrznego Spodidzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS. Kontrola ma za zadanie badanie i ocene w sposob niezalezny i
obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrznej Banku.

7) Pozostali pracownicy - majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegodlnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewnetrznych
regulacji i =zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajagcym przyczyny
wystgpienia zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen. Wszyscy
pracownicy odpowiadajg za zapewnienie zgodnosci wykonywanych przez siebie
czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone
nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych.

3.1. Ryzyko kredytowe

Celem strategicznym w zakresie dziatalnosci kredytowej jest budowa odpowiedniego do
posiadanych funduszy wiasnych bezpiecznego portfela kredytowego, zapewniajacego
odpowiedni poziom dochodowosci.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujace podstawowe
kierunki dziatan (cele posrednie):

1) budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,

2) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych w obszarze ryzyka pojedynczej transakciji

oraz ryzyka portfela,

3) dziatania organizacyjno-proceduralne.

3.1.1. Ryzyko kredytowe ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie

W celu ograniczenia ryzyka kredytowego ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie Bank dokonuje jego pomiaru i oceny, analizujgc:
1) poziom zaangazowania Banku w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie,

2) jakosé¢ portfela kredytowego w grupie tych ekspozycii,



3) wartosc¢ ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w sytuacji zagrozone;,

4) biezaca ocene wartosci nieruchomosci, w tym: rodzaj nieruchomosci stanowigcej
zabezpieczenie, rodzaj hipoteki, ubezpieczenie nieruchomosci,

5) poziom wskaznika LtV - jest to wskaznik wyrazajacy stosunek wartosci ekspozycji
kredytowej do wartosci zabezpieczenia na nieruchomosci ,

6) poziom wskaznika Dstl dla detalicznych ekspozycji kredytowych — jest to wskaznik
wyrazajacy stosunek catkowitych rocznych kosztow zwigzanych z obstugg zobowigzan
kredytowych i zobowigzan finansowych innych niz zobowigzania kredytowe (z ktérych
klient detaliczny nie moze sie wycofac, tj. wynikajacych m.in. z przepiséw prawa lub
majacych charakter trwaty i nieodwotalny) do catkowitego rocznego dochodu klienta
detalicznego, stosowany w odniesieniu do ekspozycji kredytowych w rozumieniu
Rekomendaciji S.

Bank monitoruje zmiany zachodzgce na rynku nieruchomosci oraz weryfikuje wartosé
rynkowg nieruchomosci, stanowigcych zabezpieczenie ekspozycji kredytowych. Weryfikacja
i monitoring prowadzone sg na podstawie dokumentéw przedkfadanych przez kredytobiorce
oraz informacji i danych gromadzonych bezposrednio przez pracownikéw Banku,
z wykorzystaniem miedzy innymi bazy danych o nieruchomosciach, zawartej w Systemie

Analiz i Monitorowania Rynku Obrotu Nieruchomosciami (AMRON).

3.1.2. Ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych

Celem polityki zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych jest zapewnienie
bezpiecznej i efektywnej dziatalnosci Banku w obszarze detalicznych ekspozyciji kredytowych
w dtugoterminowej perspektywie, z uwzglednieniem wrazliwosci na zmiany warunkéw
otoczenia oraz oddziatywania na poziom ryzyka tych ekspozycji, poprzez wtasciwy dobor
klientow.

Bank posiada, tworzy i aktualizuje regulacje wewnetrzne, ktére okreslajg zasady
obowigzujace w procesie identyfikacji, pomiaru i oceny ryzyka detalicznych ekspozyciji
kredytowych.
W celu ograniczenia poziomu ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych, Bank wyznacza
limity wewnetrzne:

1) dla portfela detalicznych ekspozycji kredytowych,

2) dla poszczegolnych rodzajéw detalicznych ekspozycji kredytowych.

3.1.3. Utrata wartosci ekspozycji kredytowych
Bank Spotdzielczy w Jaworznie definiuje naleznosci przeterminowane i dokonuje ich
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klasyfikacji zgodnie z kryteriami okreslonymi w Rozporzgdzeniu Ministra Finanséw w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoScig bankow z dnia 16.12.2008 roku
(tj. Dz.U. z 2021r., poz. 1238).
Jako ekspozycje przeterminowang, Bank uznaje kazdg nalezno$¢ z tytutu kapitatu lub
odsetek nie spftacong w terminie. Ekspozycjami zagrozonymi sg nalezno$ci ponizej
standardu, watpliwe i stracone. Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do
odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac dwa kryteria:

1) kryterium terminowosci — terminowosc¢ spfaty kapitatu lub odsetek,

2) kryterium ekonomiczne - badanie sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika

(kredytobiorcy, poreczyciela).

Przegladéw oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodnie z ww.
Rozporzgdzeniem Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
Z dziatalnoscig bankow.
Bank tworzy rezerwy celowe, odpisy aktualizujgce odnoszace sie do odsetek od ekspozycji
kredytowych oraz rezerwe na ryzyko ogolne. Rezerwy celowe oraz odpisy aktualizujgce
naleznosci tworzone sg na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Banku w odniesieniu do
ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do:

1) kategorii "normalne" — w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek

i kredytow detalicznych,

2) kategorii "pod obserwacjq",

3) grupy "zagrozone" — w tym do kategorii "ponizej standardu", "watpliwe" lub ,stracone”.
Wysokos¢ tworzonych rezerw celowych oraz odpisow aktualizujgcych naleznosci jest
bezposrednio zwigzana z kategorig ryzyka, do ktdérej zostata zaklasyfikowana ekspozycja

oraz z jakoscig przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozyciji.



Tabela 1. Zmiana stanu wartosci rezerw celowych na naleznosci bilansowe w okresie
od dnia 01.01.2022 roku do dnia 31.12.2022 roku (w tys. zf)

Na naleznosci

Na naleznosci

w i normalne s Na naleznosci | Na naleznosci
yszczegolnienie . ponizej ] Razem
i pod standardu watpliwe stracone
obserwacja

Stan na poczatek okresu 89 18 0 506 613
Zwiekszenia 12 38 26 45 121
Utworzenie rezerw celowych 12 38 26 45 121
Zmniejszenia 64 38 1 455 558
Rozwigzanie rezerw tworzonych 64 38 1 454 557
w koszty
Odpisanie do ewidencji
pozabilansowej 0 0 0 ! !
Zmiany z tytutu

rzekwalifikowania 0 -18 -25 43 0
Stan na koniec okresu 37 0 0 139 176

Tabela 2. Informacja o stanie odpiséw aktualizujagcych naleznosci zwigzane z

ekspozycjami kredytowymi, odnoszace sie do odsetek w okresie od dnia 01.01.2022
roku do dnia 31.12.2022 roku (w tys. z{)

Na naleznosci

Na naleznosci

P normalne s . Na naleznosci|Na naleznosci
Wyszczegdlnienie . ponizej ] Razem
i pod standardu watpliwe stracone
obserwacja

Stan na poczatek okresu 0 0 0 260 260
Zwiekszenia 0 0 0 4 4
Utwor;erye odpisow 0 0 0 4 4
aktualizujgcych

Zmniejszenia 0 0 0 90 90
Rozwgzgnle odpisow 0 0 0 89 89
aktualizujgcych

Odplsgnle do eywdencp 0 0 0 1 1
pozabilansowej

Stan na koniec okresu 0 174 174

Rezerwa na ryzyko ogdlne tworzona jest zgodnie z art. 130 ustawy Prawo bankowe ( t.j. Dz.U.

z 2022 roku, poz. 2324) na pokrycie niezidentyfikowanego ryzyka zwigzanego z

prowadzeniem dziatalnosci bankowej. Tworzenie i rozwigzywanie rezerwy dokonywane jest

na podstawie oceny ryzyka, uwzgledniajgcej w szczegdlnosci wielkosé naleznosci oraz

udzielonych zobowigzah pozabilansowych. Wartos¢ rezerwy na ryzyko ogdélne na dzien 31
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grudnia 2022 roku wynosita 200 tys. ztotych.

Catkowitg kwote ekspozycji na ryzyko kredytowe wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku

oraz s$rednig kwote ekspozycji za 2022 rok w podziale na klasy zaprezentowano w tabeli

numer 3.

Tabela 3. Ekspozycje na ryzyko kredytowe ( w tys. zlotych)

] Srednia w petni
W petni skorygowana
skorygowana wartosé
Ekspozycje wedlug Metody Standardowej wartosé ekspozycji za
ekspozycji okres 01.01.-
31.12.2022r. 31.12.2022r.
Ekspozycje wobec rzaddw centralnych lub bankéw centralnych 34 857 35 194
Ekspozycje wobec podmiotdéw sektora publicznego 175 175
Ekspozycje wobec instytuciji 7 297 8 272
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 10 665 11125
Ekspozycje detaliczne 5767 5839
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 10 704 11 081
Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 13 129
Ekspozycje kapitatowe 1440 1440
Inne pozycje 1213 1394
OGOLEM 72131 74 649

Tabela 4. Struktura ekspozycji, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania wedtiug
stanu na dzien 31.12.2022r. (w tys. ziotych)

Klasa ekspozycji

Ekspozycja pierwotna

Rezerwy celowe i
odpisy aktualizacyjne

Ekspozycja po
odliczeniu rezerw i

zwigzane z ekspozycja odpiséw
pierwotng aktualizacyjnych
Ekspozycje wobec 211 -211 0
przedsiebiorstw
Ekspozycje detaliczne 115 -102 13
Ogolem 326 -313 13
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Tabela 5. Struktura ekspozycji, ktérych dotyczy niewykonanie zobowiazania w podziale

wedfug liczby dni przeterminowania wediug stanu na dzien 31.12.2022r. (wartosé

bilansowa brutto w tys. zfotych)

Klasa ekspozycji | Przeterminowane | Przeterminowane | Przeterminowane | Przeterminowa Razem
>90 dni < 180 dni | >180 dni <1 roku >1 roku <5 lat ne >5 lat

Ekspozycje
wobec - - 12 199 211
przedsiebiorstw
EksppzyCJe 14 1 100 115
detaliczne

Ogotem 14 1 299 326

Tabela 6. Struktura aktywéw wedtug terminéw zapadalnos$ci na dzien 31.12.2022r.

( wartos¢ nominalna w tys. zf)

Naleznosci od sektora finansowego 4 226

Nalezno$ci od sektora niefinansowego 141
Fez _okreslonego Instrumenty kapitatowe 1440
erminu

Pozostate pozycje aktywow 1263

Razem 7 070

Naleznosci od sektora finansowego 344

) Naleznosci od sektora niefinansowego 128

<=1 tygodnia —

Instrumenty dtuzne - bony pieniezne NBP 700

Razem 1172
>1. tygodma <=1 Naleznosci od sektora niefinansowego 293
miesigca
>1. miesigca <= 3 Naleznosci od sektora niefinansowego 1230
miesiecy

Naleznosci od sektora niefinansowego 2165
>3 miesiecy<= 6 Instrumenty dtuzne-obligacje Skarbu 1000
miesiecy Panstwa

Razem 3165

Naleznosci od sektora niefinansowego 2 583
>§ miesigey <= 12 Naleznosci od sektora budzetowego 130
miesiecy

Razem 2713
>1 roku <= 2 lat Naleznosci od sektora niefinansowego 3670

Naleznosci od sektora niefinansowego 6 369

Instrumenty dluzne-obligacje BPS S.A 800
>2 lat <= 5 lat Instrumenty dtuzne-obligacje Skarbu

Panstwa i gwarantowane przez Skarb 24 800

Panstwa

Razem 31969
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Naleznosci od sektora niefinansowego 4 865

Instrumenty dtuzne-obligacje BPS S.A. 2000
>5 lat <= 10 lat Instrumenty dtuzne-obligacje Skarbu

Panstwa i gwarantowane przez Skarb 8 000

Panstwa

Razem 14 865
>10 lat <= 20 lat Naleznosci od sektora niefinansowego 4 890
> 20 lat Naleznosci od sektora niefinansowego 845
Ogétem, z tego: 71 882
Naleznosci od sektora finansowego 4 570
Naleznosci od sektora niefinansowego 27 179
Naleznosci od sektora budzetowego 130
Instrumenty dtuzne i kapitatowe 38 740
Pozostate pozycje aktywéw 1263

3.1.4. Polityka zabezpieczen

Bank podejmujac decyzje o zaangazowaniu kredytowym dazy do uzyskania petnego
zabezpieczenia o jak najwyzszej jakosci przez caty okres kredytowania. Jako$¢ zabezpieczenh
Bank ocenia wedtug ich ptynnosci, aktualnej warto$ci rynkowej oraz wptywu na poziom
tworzonych rezerw. Bank preferuje zabezpieczenia umozliwiajgce pomniejszenie podstawy
tworzenia rezerw celowych.

Ustanawiane przez Bank zabezpieczenia sg adekwatne do:
1) rodzaju kredytu,
2) okresu kredytowania,
3) kwoty kredytu,
4) typowego i indywidualnego ryzyka kredytu, w tym ryzyka kredytowego klienta,
5) statusu prawnego kredytobiorcy.

Podstawowy podziat zabezpieczen dokonywany jest w oparciu o kryterium zakresu
odpowiedzialnosci dtuznika:

1) zabezpieczenia osobiste, charakteryzujgce sie odpowiedzialnoscig osobistg dtuznika
z tytutu zabezpieczen, a zatem catym jego majgtkiem do wysokosci zadtuzenia; do
zabezpieczen osobistych zalicza sie miedzy innymi: weksel witasny in blanco,
poreczenie wekslowe, poreczenie wedtug prawa cywilnego, przystgpienie do diugu;

2) zabezpieczenia rzeczowe ograniczajgce sie do poszczegolnych skfadnikow majatku
dtuznika z tytutu zabezpieczenia, dajagce pierwszenstwo zaspokojenia sie z obcigzone;j
rzeczy, na przyktad hipoteka, przewtaszczenie rzeczy ruchome;.
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W celu wczesnej identyfikacji sygnatow ostrzegania i podejmowania dziatan ograniczajacych
ryzyko kredytowe w Banku prowadzony jest monitoring zabezpieczen.

Zakres prowadzonego monitoringu zabezpieczen to:

1) kontrola zgodnosci warunkéw decyzji kredytowej z warunkami zawartymi w umowie
kredytu oraz umowach zabezpieczen;

2) analiza stanu ustanowionych zabezpieczen.

3.1.5. Ryzyko koncentracji zaangazowan

Bank zarzadza ryzykiem koncentracji zaangazowanh zaréwno na poziomie jednostkowym, jak
i catego portfela aktywéw. W odniesieniu do portfela kredytowego Bank stosuje i monitoruje
limity zaangazowan, w szczegdlnosci w odniesieniu do grupy klientow, produktow, branz oraz
zabezpieczen. W przypadku wykorzystania limitu na poziomie ustalonym przez Bank,

podejmowane sg dziatania w celu ograniczenia poziomu koncentracji zaangazowan.

Wybdr instrumentéw zarzadzania ryzykiem koncentracji zaangazowan, majacych na celu
dywersyfikacje tego ryzyka, uzalezniony jest od zidentyfikowanego poziomu ryzyka

kredytowego, przy zachowaniu zasady proporcjonalnosci wzgledem profilu ryzyka Banku.

Zgodnie z |Instrukcjg funkcjonowania procesu oceny adekwatnoSci poziomu Kkapitatu
wewnetrznego (ICAAP) w Banku Spotdzielczym w Jaworznie w Banku badana jest istotno$¢

ryzyk wynikajacych z zaangazowan kredytowych odnoszacych sie do:
1) koncentracji duzych ekspozycii;
2) koncentracji w ten sam sektor gospodarczy;
3) koncentracji w ten sam rejon geograficzny;
4) koncentracji w jednorodny instrument finansowy;
5) koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia kredytowego.

W przypadku, gdy zaangazowanie dla danego ryzyka koncentracji przekroczy ustalony

wewnetrzny limit, Bank wylicza wewnetrzny wymaog kapitatowy z tytutu tego ryzyka.

W 2022 roku w Banku nie wystgpita konieczno$¢ utworzenia dodatkowego wymogu

kapitatowego z tytutu ryzyka koncentracji.
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Tabela 7. Struktura zaangazowania kredytowego Banku wobec najwiekszych

podmiotéw wedtug stanu na dzien 31.12.2022r.

Podmiot Udziat Udziat
w portfelu kredytowym | w funduszach wiasnych
Podmiot A 8,77% 12,54%
Ogébtem 8,77% 12,54%

Tabela 8. Struktura zaangazowania kredytowego wedfug segmentéw branzowych na
dzien 31.12.2022 roku

Udziat %
. w zaangazowaniu kredytowym
Branza \A?obec podmiot()zv d
gospodarczych ogétem

Dziatalno$¢ produkcyjna 11,13%
Budownictwo 27,00%
Handel hurtowy i detaliczny;naprawa pojazdow o

samochodowych, wigczajgc motocykle 11,35%
[Transport i gospodarka magazynowa 24,37%
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 10,45%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 12,75%
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 2,95%
Razem 100,00%
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3.1.6. Zakres i charakter systeméw raportowania i pomiaru ryzyka kredytowego, w tym

ryzyka koncentracji zaangazowan

W ramach cyklicznych informaciji przekazywanych Zarzagdowi monitorowany jest profil ryzyka

kredytowego (w tym ryzyka koncentracji Banku). W cyklach miesiecznych sporzadzane sg

raporty zawierajace:

1)

2)

strukture jakosciowa ekspozycji kredytowych, w tym strukture jakosciowag detalicznych

ekspozyciji kredytowych,

analize produktowg i podmiotowg portfela kredytowego,
analize zobowigzan pozabilansowych udzielonych,

analize struktury i koncentracji branzowej portfela kredytowego
wykorzystanie limitéw i wskaznikow wczesnego ostrzegania,

test warunkéw skrajnych wedtug | scenariusza - koncentracja portfela kredytowego.

W cyklach kwartalnych sporzadzane sq raporty zawierajace:

1)
2)

3)

strukture ekspozycji wedtug wag ryzyka,

poziom i dynamike "duzych" zaangazowan, to jest zaangazowan réwnych lub
przekraczajgcych 10% funduszy wiasnych Banku oraz kredytow i innych zobowigzan
udzielonych cztonkom Zarzadu Banku i organdéw statutowych oraz osobom na

stanowiskach kierowniczych,

poziom ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych oraz poziom ryzyka, jakosci i
skutecznosci stosowanych zasad zabezpieczania ekspozycji kredytowych w formie

ubezpieczenia.

W cyklach potrocznych sporzadzany jest test warunkdéw skrajnych wedtug Il scenariusza -

koncentracja podmiotowa.

W cyklach rocznych sporzadza sie:

1)
2)

3)

4)

informacje zwigzang z dziataniami windykacyjnymi i restrukturyzacyjnymi Banku,

analize ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie oraz ekspozyciji

kredytowych finansujgcych nieruchomosci,
analize ryzyka branz, w ktorych wystepujg "duze" zaangazowania,

sprawozdanie z weryfikacji baz danych o rynku nieruchomoéci,
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5) testy warunkow skrajnych wedtug Il scenariusza — koncentracja branzowa, testy w
zakresie detalicznych ekspozycji kredytowych oraz ekspozycji kredytowych

zabezpieczonych hipotecznie

Raporty przedktadane Radzie Nadzorczej w cyklach kwartalnych zawierajg syntetyczne
informacje w zakresie ryzyka kredytowego i ryzyka koncentracji zaangazowan, w tym ryzyka
detalicznych ekspozycji kredytowych. W cyklach rocznych przedktadana jest informacja w
zakresie ryzyka ekspozycji kredytowych finansujgcych nieruchomosci oraz zabezpieczonych

hipotecznie.
3.2. Ryzyko ptynnosci

Celem procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci jest zapewnienie mozliwosci realizowania
zobowigzan Banku na bazie dziennej, zdolnosci do utrzymania ptynnosci w krotkim, srednim i
dtugim okresie zaréwno w normalnych warunkach, jak i w przypadku wystgpienia zdarzen
kryzysowych - tak na poziomie Banku, jak i rynku - ograniczajgcych dostep do
zabezpieczonych i niezabezpieczonych zrédet finansowania.

Realizacja strategii zarzadzania ptynnoscig nastepuje poprzez:

1) utrzymanie poziomu ptynnosci zapewniajgcego regulowanie wszystkich zobowigzan w
umownych terminach,

2) utrzymywanie nadwyzki ptynnos$ci, ztozonej z wolnych od obcigzen, wysokiej jakosci
aktywow umozliwiajgcej przetrwanie réznorodnych zdarzen kryzysowych,

3) zapewnienie stabilnych, zdywersyfikowanych Zrédet finansowania o odpowiedniej
jakosci,

4) optymalne zarzgdzanie srodkami ptynnymi, w tym nadwyzkami srodkéw finansowych.

Rola i odpowiedzialno$¢ organéw Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci:

1) Rada Nadzorcza, w ramach wypetniania swoich funkcji i odpowiedzialno$ci za proces
zarzadzania ryzykiem w Banku, nadzoruje realizacje polityki zarzgadzania ryzykiem
ptynnosci. Rada zatwierdza maksymalny poziom ryzyka ptynnosci, jaki moze obcigzaé
dziatalno$¢ Banku (apetyt na ryzyko) oraz strukture organizacyjng Banku w zakresie
zarzadzania ryzykiem ptynnosci dostosowang do wielko$ci i profilu ponoszonego
ryzyka.

2) Zarzad Banku w zakresie swoich kompetencji, ponosi odpowiedzialnosé za ryzyko
ptynnosci jakie ponosi Bank oraz za efektywnos$¢ metod zarzadzania tym ryzykiem.
Zarzad odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje pisemnych

polityk oraz procedur w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

17



3)

4)

5)

Prezes Zarzadu petni nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym nad

realizacjg Polityki w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Zesp6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz wykonuje bezposrednie biezace zadania

zwigzane z utrzymywaniem krétko-, srednio- i dtugookresowej ptynnosci Banku.

Pozostali pracownicy sg zobowigzani do przygotowywania i dostarczania informac;ji
niezbednych do sprawnego i efektywnego zarzadzania ptynnoscig Banku, a takze do

wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg planéw i procedur awaryjnych.

W ramach zabezpieczenia ptynnosci Bank korzysta 2z nastepujgcych czynnosci

wykonywanych przez Bank Zrzeszajacy:

1)
2)

3)

lokowanie nadwyzek srodkéw finansowych Banku poprzez przyjmowanie depozytow,
zakup bonow pienieznych NBP,

dokonywanie zasilen i przyjmowanie odprowadzenh gotowki.

Bank stosuje szereg metod pomiaru i oceny ryzyka ptynnosci w postaci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozpoznawania zapotrzebowania na srodki ptynne ( w tym ptynno$¢ $réddzienng),
pomiaru i oceny zapasu srodkow ptynnych, w tym nadzorczych miar ptynnosci,

pomiaru i oceny stabilnosci zrodet finansowania, w tym szacowanie, prognoza i ocena
srodkéw stabilnych ( w tym osadu), pomiar i ocena odnawialnosci i zrywalnosci
depozytéow, pomiar i ocena wptywu koncentracji zrodet finansowania na stabilnos¢

zrédet finansowania,

stosowania metody analizy przeptywow, w tym z uzyciem analizy luki ptynnoSci
(urealnionej) do celu pomiaru: ptynnosci krétkoterminowej, srednioterminowej,

dtugoterminowej,

analizy ptynnosci dtugoterminowej, w tym dokonywanie pogtebionej analizy ptynnosci

dtugoterminowej,

oceny wplywu wybranych wskaznikow ekonomicznych na ptynnosé, a takze ocena

wskaznikdw wczesnego ostrzegania,
pomiaru i oceny wykonania odpowiednich limitow,

analizy wptywu wdrazanych nowych produktéow na ryzyko ptynnosci.

Od 1 pazdziernika 2015r. obowigzuje Rozporzgdzenie Delegowane Komisji (UE) 2015/61 z

dnia 10 pazdziernika 2014 roku uzupetniajace Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
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Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do wymogu pokrycia wyptywow netto dla instytuciji

kredytowych. Minimalny, wymagany prawem, poziom wskaznika pokrycia wyptywow netto
(wskaznika LCR ) wynosi 100%.

Tabela 9. Wskaznik pokrycia wypfywoéw netto (LCR) Banku Spoéidzielczego w

Jaworznie
Wyszczegolnienie 31.03.2022r. 30.06.2022r. 30.09.2022r. | 31.12.2022r.
Zabezpicczenie przed utrat 17317 19717 18 590 17912
ptynnosci ( w tys. zt)
Wyplywy plynnosci netto 4145 4803 4167 3979
ogotem (w tys. zt)
Wskaznik pokrycia o o o o
wyplywéw netto (LCR) 418% 411% 446% 450%

Od dnia 28 czerwca 2021 roku Banki sg zobowigzane do przestrzegania wymogéw w
zakresie stabilnego finansowania netto (NSFR) zgodnie z art.413 ust1 i art.428b
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013

roku w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajgce
Rozporzadzenie (UE) nr 648/2012.

Minimalny, wymagany prawem, poziom wskaznika NSFR wynosi 100%.

Tabela 10. Wskaznik stabilnego finansowania (NSFR) Banku Spétdzielczego w

Jaworznie
Wyszczegolnienie 31.03.2022r. 30.06.2022r. 30.09.2022r. | 31.12.2022r.
Do§tQpne stabilne finansowanie 64 612 64419 62 852 62211
ogolem (w tys. zt)
Wymagane stabilne 35 699 34181 33078 32510
finansowanie ogoltem (w tys. zt)
Wskaznik stabilnego o o o o
finansowania netto (NSFR) 181% 188% 190% 191%

Zarzadzajac ryzykiem plynnosci bank powinien utrzymywa¢ odpowiednig nadwyzke
ptynnosci, ziozong z tatwo zbywalnych aktywdéw, w celu zabezpieczenia mozliwosci

przetrwania sytuacji kryzysowych zwigzanych z ryzykiem ptynnosci.

Aktywa wchodzace w skfad nadwyZzki ptynnosci powinny spetnia¢ nastepujgce wymogi:
1) brak obcigzen,

2) wysoka jakos¢ kredytowa,
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3) wysoka ptynnosc¢ na rynku lub transakcji bezposrednich,

4) tfatwa zbywalnosc¢,

5) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania tych

aktywdw w celu pozyskania $rodkow,

6) sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Sktadniki nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku zaprezentowano w

tabeli nr 11.

Tabela 11. Nadwyzka pfynnos$ci Banku Spoétdzielczego w Jaworznie wediug

stanu na dzien 31.12.2021r.

Nadwyzka plynnosci

Wyszczegolnienie Warto$¢ w tys. zi
Kasa 782
Srodki na raghunku biechym i lokatach w Banku Zrzeszajacym z terminem 365
zapadalnosci do 1 dnia roboczego wlacznie
Bony pienigzne NBP 700
Obligacje Skarbu Panstwa 16 415

18 262

Podstawowym zrédiem finansowania dziatalnosci Banku sag przyjete depozyty od oséb
prywatnych oraz innych podmiotéw niefinansowych. Bank dazy do takiego konstruowania
produktow depozytowych, aby byto to optymalne pod katem ryzyka ptynnosci. Zarzgdzanie
bazg depozytowq Banku poprzez przyjete limity koncentracji zaktada ograniczenia w zakresie

uzaleznienia od poszczegolnych zrodet finansowania.

Strukture zrédet finansowania wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku przedstawiono w

tabeli nr 12.
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Tabela 12. Struktura podstawowych zrédet finansowania Banku Spétdzielczego
w Jaworznie wedfug stanu na dzien 31.12.2022r.

% udzial w

Wyszczegolnienie Warto$¢ w tys. zt |  depozytach
ogodlem

Depozyty biezace 0sob prywatnych 24 031 47,62
Depozyty terminowe 0sob prywatnych 19 672 38,99
Razem depozyty oséb prywatnych 43 703 86,61
Depozyty biezace pozostatych podmiotow niefinansowych 6570 13,02
Depozyty terminowe pozostatych podmiotow niefinansowych 106 0,21
Razem depozyty pozostalych podmiotow niefinansowych 6676 13,23
Depozyty biezace jednostek budzetowych 83 0,16
RAZEM BAZA DEPOZYTOWA 50 462 100

Analiza luki ptynnoéci jest instrumentem pomocnym w zarzgdzaniu ptynnoscig. Luka
ptynnosci (kontraktowa) to zestawienie niedopasowania terminéw zapadalnosci aktywow i
wymagalnosdci pasywéw w danym przedziale czasowym sporzadzane na podstawie
szacunkow przeptywow pienieznych w celu ustalenia przysziego poziomu ptynnosci.
Wystepowanie dodatniej/lujemnej réznicy pomiedzy sumg aktywow zapadajgcych a sumg
pasywow wymagalnych i pozycji pozabilansowych w danym przedziale czasowym wskazuje
na utrzymywanie luki dodatniej/ujemnej. Luka dodatnia wskazuje na utrzymywanie nadwyzki
ptynnosci.

W celu realnego ustalenia przysztego poziomu ptynnosci Bank dokonuje urealnienia terminéw
zapadalnosci aktywow i wymagalnosci pasywow (urealniona luka ptynnosci). Urealnienie
uwzglednia zatozenia dotyczace miedzy innymi wczesniejszych wyptat depozytow,
pozniejszych sptat kredytow, stabilnosci zrodet finansowania.

Kontraktowg i urealniong Iluke ptynnoéci wedtug stanu dzien 31 grudnia 2022 roku

przedstawiono w tabeli numer 13.
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Tabela 13. Kontraktowa i urealniona luka ptynnosci Banku Spétdzielczego w

Jaworznie wedfug stanu na dzien 31.12.2022r.

Kontraktowa luka ptynnosci

. Do 1 Powyzej 1do | LOWYZ€l 3 Powyzej 6

Wyszczegolnienie . . A do 6 miesi¢cy do
miesigca 3 miesigcy .
miesigcy 1 roku
Aktywa ogoélem wg termindow zapadalnosci 6420 1230 3168 2 620
w tys. zt
Pasywa ogdtem wg termindéw zapadalnosci 34792 5 637 5799 4184
w tys. zt
Luka ptynnosci -28 370 -4 457 -2561 -1564
Luka ptynnosci skumulowana -28 370 -32 827 - 35388 -36 952
Urealniona luka ptynnosci

e Do1 Powyzej 1 do Powyzej 3 quyzej 6

Wyszczegolnienie . . A do 6 miesi¢cy do
miesigca 3 miesigcy .
miesigcy 1 roku

Aktywa ogoélem wg terminéw zapadalnosci 6559 1299 3174 3092
w tys. zt
Pasywa ogdtem wg terminow zapadalnosci 27729 72130 2182 5318
w tys. zt
Luka ptynnosci -16 170 -831 992 274
Luka ptynnosci skumulowana -16 170 -17 001 - 16 009 -15 735

Bank okresla i analizuje scenariusze sytuacji zwigzane z zagrozeniem utraty ptynnosci ( testy

warunkéw skrajnych).

Na dzien 31 grudnia 2022 roku Bank posiadat nadwyzke ptynnoéci, ktéra pozwala na
przetrwanie w okresie tak zwanego "horyzontu przezycia" w poszczegélnych scenariuszach
testow warunkow skrajnych. W sytuacji skrajnej nie jest wymagane podejmowanie dziatan

awaryjnych.

Do szacowania wewnetrznego wymogu kapitatowego na ryzyko ptynnosci Bank wykorzystuje
relacje wartosci posiadanych, na date analizy, aktywow ptynnych do aktywdéw ogotem. Bank
dokonuje analizy sytuacji szokowej zaktadajgcej nagty spadek bazy depozytowej o 20%, przy
jednoczesnym zatozeniu koniecznosci utrzymania warto$ci wskaznika udziatu aktywéw

ptynnych w aktywach ogdtem na poziomie minimum 20%.

Przyjmuje sie zatozenie, ze odptyw srodkoéw jest finansowany posiadanymi aktywami
ptynnymi, w zwigzku z czym aktywa ptynne pomniejsza sie o 20% posiadanej na dzieh

analizy bazy depozytowe;.
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Na dzien 31 grudnia 2022 roku udziat aktywow ptynnych w aktywach ogdtem przy zatozeniu
zaistnienia sytuacji szokowej uksztattowat sie na poziomie 8,93%. Utworzono w zwigzku z

powyzszym wewnetrzny wymaog kapitatowy na pokrycie ryzyka ptynnosci w kwocie 15 910 zi.

W ramach cyklicznych informaciji przekazywanych Zarzgdowi monitorowany jest profil ryzyka

ptynnosci. W cyklach miesiecznych sporzadzany jest raport zawierajacy:
1) kontraktowa i urealniong luke ptynnosci,
2) analize struktury bilansu i zobowigzan pozabilansowych,

3) analize nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikow ekonomicznych umozliwiajgcych

ocene stopnia narazenia Banku na ryzyko ptynnosci,
4) analize koncentracji zaangazowania zrodet finansowania aktywoéw,

5) wykorzystanie limitobw wewnetrznych ograniczajgcych narazenie Banku na ryzyko

ptynnosci.
W cyklach kwartalnych sporzadza sie testy warunkow skrajnych w trzech wariantach : wariant
wewnetrzny, wariant systemowy, wariant bedacy potgczeniem obu ww. wariantéw.

W cyklach rocznych sporzadza sie pogtebiong analize ptynnosci diugoterminowe.

Raport przedktadany Radzie Nadzorczej Banku w cyklach kwartalnych zawiera syntetyczng

informacje dotyczaca ryzyka ptynnosci.

3.3. Ryzyko stopy procentowej z tytutu dziatalnosci zaliczanej do portfela bankowego
Ryzyko stopy procentowej obejmuje:

1) ryzyko niedopasowania — ryzyko wynikajace ze struktury terminowej pozyciji
wrazliwych na zmiany stép procentowych, ktérego zrédtem sg roéznice w czasie

dostosowania oprocentowania tych instrumentow;

2) ryzyko bazowe — ryzyko wynikajace z wptywu wzglednych zmian stop procentowych
na pozycje wrazliwe na zmiany stop procentowych, ktére majg podobne okresy
zapadalnoéci, ale sg wyceniane wedtug réoznych indeksow stép procentowych. Ryzyko
bazowe wynika z niedoskonatej korelacji w dostosowaniu stép procentowych
uzyskiwanych i ptaconych od réznych pozycji wrazliwych na zmiany stép

procentowych;
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3) ryzyko opcji klienta — ryzyko wynikajace z opcji (wbudowanych i jawnych) w
przypadku, gdy bank lub jego klient moze zmieni¢ poziom i terminy przeptywow

pienieznych.

Celem strategicznym polityki Banku w odniesieniu do ryzyka stopy procentowej jest
minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia niekorzystnych zmian
rynkowych stop procentowych i negatywnym wptywem tych zmian na wynik finansowy Banku.
Ponadto celem jest zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwigzanych z tym ryzykiem, z
jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania majgcych na celu eliminacje
zagrozen nierbwnomiernej reakcji roznych pozycji bilansowych na zmiany stép procentowych
a przez to na zmiany przychodow i kosztow. W konsekwencji ma to utrzymac zdolnosé do
wywigzywania sie w sposob optymalny z biezacych i przysztych zobowigzan bilansowych, jak
i pozabilansowych, przy zapewnieniu pozadanego wyniku finansowego oraz realnej wartosci

posiadanych kapitatéw (funduszy wtasnych).

Bank ogranicza ryzyko stopy procentowej poprzez stosowanie systemu limitéw i odpowiednie

ksztattowanie struktury aktywow i pasywow.

Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:
1) metode luki stopy procentowej ( jako podstawowe narzedzie analityczne),
2) metode symulacji mozliwego wptywu zmian stop procentowych na wynik odsetkowy
Banku;

3) analize wptywu zmiany stop procentowych na wartos¢ ekonomiczng kapitatu Banku.
Najwazniejsza czeS¢ ryzyka stopy procentowej w Banku zwigzana jest z ryzykiem
przeszacowania oraz ryzykiem bazowym, gdyz w najwiekszym stopniu wptywa na poziom
zmian dochodu odsetkowego.

Oszacowana na dzien 31.12.2022 roku dla ryzyka bazowego potencjalna zmiana wyniku
odsetkowego Banku w horyzoncie najblizszego roku przy zatozeniu zmiany stawek bazowych
o 1 p.p. wyniosta 332 tys. ztotych i stanowita 1,74% funduszy wiasnych na ustalony limit
3,5%.

W ramach ryzyka przeszacowania dokonano symulacji dla aktywéw i pasywow
przeszacowujacych sie do 12 miesiecy. Zmiana oprocentowania o 200 punktow bazowych
spowoduje spadek wyniku odsetkowego o 49 tys. ziotych, co stanowi 1,5% rocznego
dochodu odsetkowego oraz 0,26% funduszy wtasnych Banku.

Analiza wptywu zmiany stép procentowych o 2 p.p. na warto$¢ ekonomiczng kapitatu Banku
wykazata, ze przy rownolegtym przesunieciu krzywej dochodowosci o 200 punktow bazowych

wartos¢ ekonomiczna kapitatu zmniejszytaby sie na koniec 2022 roku o 1 252 tys. ztotych, co
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stanowi 6,55% funduszy wtasnych Banku na ustalony limit max.9,9% funduszy wiasnych.

Tabela 14. Ksztattowanie sie luki terminéw przeszacowania na dzien

31.12.2022r. (w tys. z1)

Wyszczegélnienie | (do 1 M) (1-3M) (3-6M) (6-12M) P‘;";}(nze’
Aktywa 36 768 1419 14 224 38 16 540
oprocentowane

Pasywa 48 676 375 468 ; ;
oprocentowane

Luka -11 908 1044 13 756 38 16 540
Luka skumulowana -11 908 -10 864 2 892 2930 19470

W ramach cyklicznych miesiecznych informacji przekazywanych Zarzadowi monitorowany

jest profil ryzyka stopy procentowe;.

Rada Nadzorcza Banku otrzymuje w cyklach kwartalnych syntetyczng informacje dotyczaca

ryzyka stopy procentowe;j.

W 2022 roku nie zaistniata koniecznos¢ utworzenia wewnetrznego wymogu kapitatowego na

pokrycie ryzyka stopy procentowej.

3.4. Ryzyko operacyjne

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest ograniczenie
mozliwosci wystgpienia nieoczekiwanych strat z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego poprzez
wdrozenie skutecznego i adekwatnego do aktualnego profilu ryzyka procesu zarzadzania
ryzykiem operacyjnym, budowe swiadomosci pracownikéw poprzez odpowiednie szkolenia i
dziatania Zarzadu, a takze poprzez wdrozenie skutecznego systemu monitorowania ryzyka i

kontroli wewnetrzne,;.

W zakresie czesci ryzyka bedacego ryzykiem systeméw informatycznych i ich
bezpieczenstwa, celem jest: systematyczne dostosowywanie systemu do wymogéw prawa,
wprowadzanie nowych produktow oraz nowych wersji oprogramowania, w tym
oprogramowania wspomagajgcego zarzadzanie ryzykiem, a takze programéw stuzgcych
bezpieczenstwu sieci i systemoéw informatycznych oraz budowa swiadomosci ryzyka wsrod

pracownikéw poprzez niezbedne szkolenia i dziatania zarzadcze.

Dziatania podejmowane w celu monitoringu i raportowania ryzyka obejmuja;
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1) wdrazanie i doskonalenie narzedzi informatycznych,
2) monitorowanie strat z tytutu ryzyka operacyjnego,
3) monitorowanie wielkosci Kluczowych Wskaznikow Ryzyka,

4) raportowanie skutkéw ryzyka operacyjnego do Zarzadu i Rady Nadzorczej zgodnie z

systemem informacji zarzagdczej w cyklach kwartalnych.
Cele w zakresie zarzgdzania kadrami:

1) zapewnienie swiadomosci wystepowania ryzyka operacyjnego obcigzajacego Bank na

wszystkich szczeblach zarzadzania,
2) stosowanie zasad dobrej praktyki w relacjach z klientami,
3) analiza skarg i wnioskdw zwigzanych z dziatalnoscig Banku,
4) organizacja szkolen,
5) kontrola wewnetrzna.

W roku 2022 nie wystapity straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego.

3.5. Ryzyko braku zgodnosci

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest state dgzenie do
minimalizowania skutkdow nieprzestrzegania zewnetrznych i wewnetrznych regulacji
prawnych, a takze wiasciwg ochrone interesbw Banku poprzez  stale
aktualizowanie/dostosowywanie procedur bankowych, kontrole ich przestrzegania, wsparcie

informatyczne, szkolenia.

Zapewnianie zgodnosci jest jednym z czterech celdw systemu kontroli wewnetrznej i jest
wyodrebnione w matrycy funkcji kontroli. W ramach tego celu Bank zapewnia, ze jego
dziatanie jest zgodne z przepisami prawa, zasadami etyki biznesowej, procedurami

wewnetrznymi, standardami branzowymi i wytycznymi organéw nadzoru.

Proces ograniczania ryzyka braku zgodnosci obejmuje dziatania zapobiegajace

wystepowaniu ryzyka braku zgodnosci oraz minimalizujgce skutki jego wystapienia.

W celu ograniczenia wystepowania ryzyka braku zgodnosci podejmowane sg w

szczegolnosci nastepujace dziatania:
1) informowanie o zmianach w przepisach prawa,

2) ocena ryzyka braku zgodnosci oferowanych produktow i ustug,
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3) ocena zgodnosci przekazéw informacyjnych, w tym reklamowych i marketingowych,
4) doradztwo dla pracownikow Banku w zakresie ryzyka braku zgodno$ci,
5) szkolenia z zakresu ryzyka braku zgodnosci.

W 2022 roku nie wystgpity incydenty powigzane z ryzykiem braku zgodno$ci.

Zarzad Banku i Rada Nadzorcza w ramach systemu informacji zarzadczej otrzymujg w
cyklach kwartalnych informacje o wynikach identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania
wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnosci. W cyklach rocznych przedktadane jest Radzie
Nadzorczej i Zarzadowi Banku sprawozdanie dotyczace oceny efektywnosci i skutecznosci

zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

3.6. Ryzyko kapitatowe

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnosci kapitalowej jest budowa
odpowiedniego  poziomu  funduszy  wilasnych, zapewniajgcych  bezpieczenstwo
zgromadzonych depozytéw, przy osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej

dziatalnosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnoscig kapitatowg obejmujace

podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):
1) zwiekszanie wartosci funduszy wtasnych z wygenerowanych zyskow,

2) odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu w celu utrzymania planowanego poziomu

wymogow kapitatowych,
3) zarzadzanie ryzykiem bankowym.
W ocenie istotnosci ryzyka kapitatowego Bank dokonuje w cyklach kwartalnych analizy:

1) struktury posiadanych funduszy w celu ustalenia stopnia koncentracji funduszu

udziatowego,
2) koncentracji "duzych" udziatéw.

Struktura posiadanych przez Bank funduszy jest korzystna; fundusz zasobowy stanowit na
koniec 2022 roku 97,3% funduszy wiasnych Banku. Gtéwnym Zzrédtem zwiekszania tego

funduszu sg generowane przez Bank zyski.

Za "duzy" pakiet udziatbw Bank uznaje kwote sumy udziatéw posiadanych przez jednego

Czionka Banku na poziomie co najmniej 5% funduszu udziatowego. Bank uznaje, ze ryzyko
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koncentracji "duzych" pakietow udziatdw jest istotne, jezeli suma "duzych" pakietow udziatéw

jest wieksza niz 30% funduszu udziatowego.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku ww. wskaznik uksztattowat sie na poziomie 25,11%. W
zwigzku z powyzszym nie wyznaczono wewnetrznego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka

koncentracji "duzych" pakietow udziatow.

Zarzad Banku w ramach systemu informacji zarzadczej otrzymuje w cyklach kwartalnych

informacje w zakresie adekwatnosci kapitatowej z uwzglednieniem testu warunkéw skrajnych.

Rada Nadzorcza Banku otrzymuje w cyklach kwartalnych syntetyczng informacje dotyczaca
struktury funduszy wiasnych, poziomu catkowitego wymogu kapitatowego oraz ksztattowania

sie wspotczynnikéw kapitatowych.

4. Fundusze wlasne

Zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych (Rozporzadzenie CRR), fundusze wtasne Banku sktadajg
sie z kapitatu Tier | i kapitatu Tier Il. W skfad kapitatu Tier | wchodzi kapitat podstawowy Tier I.

Bank nie posiada kapitatu dodatkowego Tier | oraz kapitatu Tier II.
1) W skiad kapitatu podstawowego Tier | wchodza;

a) optacone instrumenty kapitalowe - fundusz udziatowy wptacony przez czionkéw

Banku do dnia 28 czerwca 2013 roku,

b) kapitat rezerwowy - fundusz zasobowy tworzony zgodnie ze statutem Banku z

nadwyzki bilansowej i wptat wpisowego,

c) fundusz ogdlnego ryzyka bankowego tworzony zgodnie z ustawg Prawo bankowe

i statutem Banku,

d) skumulowane inne catkowite dochody - fundusz z aktualizacji wyceny rzeczowych

aktywow trwatych
2) Kapitat podstawowy Tier | korygowany jest o:
a) wartos¢ bilansowg wartosci niematerialnych i prawnych,

b) korekty w kapitale podstawowym Tier | z tytutu filtréw ostroznosciowych.
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Tabela 15. Struktura funduszy wtasnych wedfug stanu na dzien 31.12.2022r. (w tys.zf)

L.p. |Pozycja Wartos¢ w tys.z}
1. |FUNDUSZE WEASNE 19 100
1.1 |KAPITAL TIER 19 100
1.1.1 |KAPITAL PODSTAWOWY TIER 19 100
Zysk lub strata mozliwe do przypisania wtascicielom jednostki dominujacej (zysk
1114 1538
netto za 2022 rok)
1112 (-) Czes¢ nieuznanego zysku z biezgcego okresu kub nieuznanego zysku -1538
""" rocznego
1.1.1.3 [Skumulowane inne catkowite dochody- fundusz z aktualizacji wyceny 135
Kapitat rezerwowy (fundusz zasobowy tworzony z nadwyzki bilansowej i wptat
1.1.1.4 ) 18 586
wpisowego)
1.1.1.5 [Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego 200
1115 Optacone instrumenty kapitatowe- fundusz udziatowy optacony do dnia 185
© T 128.06.2013r.
1.1.1.5 |(-) Kwota innych warto$ci niematerialnych i prawnych -5
1.1.1.6 [-) Korekty w kapitale podstawowym Tier | z tytutu filtréw ostroznosciowych -1
1.1.2 |KAPITAL DODATKOWY TIERI 0
1.2. |KAPITALTIERII 0

5. Adekwatnos$¢ kapitalowa

Bank przyjmuje strategie bezpiecznego funkcjonowania opartg na utrzymywaniu rozmiaréw

dziatalno$ci obarczonych ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy
wiasnych.

System zarzgdzania kapitatem i ryzykiem w Banku zapewnia spdjng polityke relacji pomiedzy

kapitatem i poziomem ryzyka oraz wewnetrzng kontrole nad procesem oceny adekwatno$ci

kapitatu wewnetrznego (ICAAP), gwarantujgca jego prawidiowos$é oraz dostosowywanie sie
do zmieniajgcych sie warunkéw funkcjonowania.

Ustalenie kapitatu wewnetrznego Banku przebiega w nastepujacych etapach:

1)
2)

3)

4)

okreslenie wymogu kapitatowego z Filaru |, zgodnie z Rozporzadzeniem CRR;

oszacowanie, czy wymog kapitatowy wynikajacy z Filaru | jest w petni adekwatny do
uznanych za istotne rodzajéw ryzyka z tego obszaru;

pomiar kapitatu wewnetrznego dla istotnych rodzajow ryzyka, lecz niepokrytych w
Filarze | (istotne ryzyka Filaru Il);

ocena istotnosci pozostatych ryzyk ocenianych w ramach Filaru I,
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5) pomiar kapitatu wewnetrznego dla istotnych ryzyk Filaru II.
Bank stosuje nastepujgce metody wyliczania regulacyjnych wymogéw kapitatowych:

1) metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego zgodnie z Tytutem Il Czesci
Trzeciej Rozporzadzenia CRR,

2) metode wskaznika bazowego w zakresie ryzyka operacyjnego zgodnie z Tytutem lli
Czesci Trzeciej Rozporzadzenia CRR.

taczny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego oblicza sie jako sume ekspozycji
wazonych ryzykiem pomnozong przez 8%.
Informacje o ekspozycjach w poszczegodlnych klasach i wartos¢ wymogu kapitatowego z

tytutu ryzyka kredytowego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku zaprezentowano w
ponizszej tabeli.

Tabela 16. Struktura ekspozycji i wymogu kapitafowego z tytutu ryzyka kredytowego
wedlug stanu na dzier 31.12.2022r. (w tys. ziotych)

Wymogi
. . Wartos¢ w
Ekspozycje wedtug !Vletody w pe’mlfkorygowana ekspozyciji zakresie
Standardowej wartos¢ ekspozycji . ) .
wazonej ryzykiem |funduszy
wilasnych
Rzady centralne lub banki 34 857 111 9
centralne
Podmioty sektora publicznego 175 139 11
Instytucje -banki 7297 2 881 230
Przedsiebiorstwa 10 665 8 295 664
Detaliczne 5767 4 326 346
Zgbezpieczqnfa hipotekami na 10 704 10 704 856
nieruchomosciach
Ekspozycje, ktorych dotyczy
X . ; ) 13 19 2
niewykonanie zobowigzania
Ekspozycje kapitatowe 1440 1440 115
Inne pozycje 1213 431 35
RAZEM 72131 28 346 2268

Kwota wymogu z tytutu ryzyka operacyjnego wyliczona metodg podstawowego wskaznika na

dzien 31 grudnia 2022 roku wynosita 435 tys. ztotych.
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Tabela 17. Adekwatnosc¢ kapitatowa Banku wedtug stanu na 31.12. 2022r. (w tys. z{)

Wyszczegolnienie Kwota ?;(zsﬁ:’:ycji na Kkv; ?)ti?a‘ln:'x:vme;?):
Ryzyko kredytowe 28 346 2 268
Rvzyko operacvine 5432 435
ﬁ:c';r;; l‘(’;a;:?aéri fkspozycji i wymogu kapitalowego 33778 2703
Ryzyko kredytowe 0 0
Ryzyko koncentracji zaangazowan 0 0
Ryzyko operacyjne 0 0
Ryzyko pltynnosci 199 16
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej 0 0
Ryzyko biznesowe 0 0
Ryzyko kapitatowe, z tego: 0 0
koncentracji funduszu udziatowego 0 0
koncentracji "duzych" udziatow 0 0
Ryzyko braku zgodnosci 0 0
Pozostate ryzyka, z tego: 0 0
cyklu gospodarczego 0 0
strategiczne 0 0
utraty reputagji 0 0
transferowe 0 0
nadmiernej dZzwigni
rezydualne 0 0
prawne
modeli 0 0
¥ aczna war?os’c’: ekspozycji i wymogu kapitalowego 199 16
ha ryzyka Filaru Il
Wspébiczynnik kapitatu podstawoweqo Tier | 56.55%
Wspédtczynnik kapitatu Tier | 56.55%
taczny wspétczynnik kapitatowy 56.55%
Wewnetrzny wspétczynnik wyptacalnosci 56.,21%)

Wyposazenie kapitatowe Banku jest wystarczajgce w stosunku do ponoszonego ryzyka.

6. Dzwignia finansowa

Ryzyko nadmiernej dzwigni oznacza podatnosc¢ instytucji na zagrozenia z powodu dzwigni
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finansowej lub warunkowej dzwigni finansowej, ktéore moze wymaga¢ podjecia
nieplanowanych dziatan korygujacych jej plan finansowy, w tym awaryjnej sprzedazy
aktywdw mogacych przyniesé straty lub spowodowacé koniecznos¢ korekty wyceny jej
pozostatych aktywow.

Wskaznik dzwigni Bank obliczat jako miare kapitatu Tier | Banku podzielong przez miare

ekspozycji catkowitej i wyrazat jg jako warto$¢ procentowa.

Miara ekspozycji catkowitej jest sumg wartosci ekspozycji z tytutu aktywow i pozycji

pozabilansowych nieodliczonych przy wyznaczaniu miary kapitatu Tier I.
Wartos¢ wskaznika dzwigni na dzien 31 grudnia 2022 roku wynosita 26,48%.

Bank uznaje, ze ryzyko nadmiernej dzwigni nie jest ryzykiem istotnym w przypadku gdy
wskaznik dzwigni jest wiekszy lub réwny 15%.
Wskaznik dzwigni jest raportowany Zarzadowi Banku w ramach systemu informacji

zarzadczej w cyklach kwartalnych.

W cyklach rocznych sporzadza sie testy warunkéw skrajnych w zakresie dzwigni finansowe;.

Wyniki testéw sg raportowane Radzie Nadzorczej oraz Zarzadowi Banku.
7. Aktywa wolne od obcigzen

Aktywa uznaje sie za obcigzone, jezeli sg one przedmiotem zastawu lub jakiejkolwiek umowy
majacej na celu ochrone, zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowej danej transakgciji, z

ktérego zakresu nie moga by¢ swobodnie wycofane.

Tabela 18. Aktywa obciazone i nieobciazone Banku wedfug stanu na 31.12.2022r. -

wartos¢ bilansowa (w tys. zf)

Aktywa nieobciazone Wartos¢
Kredyty na zadanie 365
Instrumenty udziatowe 1440
Dtluzne papiery warto§ciowe 37522
Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na zadanie 31 140
Inne aktywa 1263
Razem aktywa nieobciazone 71 730
Aktywa obcigzone — $rodki FOSG oraz $rodki z tytulu obowiazkowych sktadek na

BFG wnoszonych w formie zobowiazan do zaptaty 176
Aktywa instytucji sprawozdajacej 71 906
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8. Polityka w zakresie wynagrodzen

Bank wprowadzit Polityke wynagrodzern w Banku Spofdzielczym w Jaworznie, ktora okresla
state i zmienne skfadniki wynagrodzen pracownikéw, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma

istotny wptyw na profil ryzyka Banku.

Polityka Banku w obszarze wynagrodzen pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma
istotny wptyw na ryzyko Banku realizowana jest z uwzglednieniem formy prawnej, w jakiej
dziata Bank, rozmiaru dziatalnosci, ryzyk zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig, a takze

zakresu i stopnia ztozonosci dziatalnosci prowadzonej przez Bank Spétdzielczy w Jaworznie.
Polityka zostata opracowana na podstawie:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (CRR) oraz
przepiséw implementujgcych w Polsce Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
2013/36/UE (CRD 1V) oraz Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2019/878
(CRD V);

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe;

3) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy;

4) Rozporzgdzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021r. w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach;

5) uchwaty nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r. w sprawie
wydania ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”;

6) Rekomendaciji Z Komisji Nadzoru Finansowego dotyczgcej zasad tadu wewnetrznego
w bankach,

7) Wytycznych Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS dotyczgace implementacji

Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego.

Bank nie korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie
wynagrodzen. Z uwagi na skale dziatalnosci w Banku nie powotano komitetu do spraw

wynagrodzen.
Wprowadzenie Polityki ma na celu:

1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i nie zachecanie do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zaakceptowang przez Rade

Nadzorczg sktonnos¢ do ryzyka Banku,
2) wspieranie realizacji strategii dziatalnosci Banku,

3) ograniczenie konfliktu interesow,
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4) ksztaltowanie kultury organizacyjnej opartej na wynikach poprzez wynagradzanie
pracownikébw za osiggniecie trwatych wynikow odpowiadajgcych dlugofalowym

interesom Banku.

W Banku identyfikacji oséb, ktérych dziatalnos¢ zawodowa moze mie¢ istotny wptyw na profil

ryzyka Banku, dokonuje sie w oparciu o kryteria jakosciowe oraz ilosciowe.

Uznaje sie, ze istotny wplyw na profil ryzyka Banku majg Cztonkowie Zarzadu oraz
Stanowisko ds. zgodnosci.

State sktadniki wynagrodzehn to wynagrodzenia zasadnicze, natomiast zmienne skfadniki
wynagrodzeh to premia uznaniowa przyznawana i wyptacana, gdy jest to odpowiednio

uzasadnione sytuacjg finansowg Banku, jego wynikami oraz efektami pracy.

Stosunek zmiennego wynagrodzenia do statego wynagrodzenia u pracownika, ktorego

dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku nie moze przekracza¢ 100%.

Wysoko$¢ wynagrodzenia ( w tym premii) pracownika ds. zgodnosci nie moze by¢

uzalezniona od wynikéw finansowych Banku.

taczna kwota wyptaconej premii uznaniowej Cztonkom Zarzgdu Banku za dany rok nie moze
przekroczy¢ 2% funduszy wiasnych Banku.

Stosujgc zasade proporcjonalnosci Bank wyptaca Cztonkom Zarzadu cato$¢ premii
uznaniowej po przyznaniu, pod warunkiem, ze stosunek zmiennego wynagrodzenia do
statego wynagrodzenia u pracownika nie przekracza 60%, a fgczna kwota wyptaconych

premii za dany rok Zarzgdowi Banku nie przekracza 2% funduszy wtasnych Banku.

Tabela 19. Zagregowane informacje ilosciowe dotyczace wyptaconych wynagrodzen

Cztonkom Zarzadu Banku Spoéfdzielczego w Jaworznie za 2022r.

Wyszczegélnienie 2022 rok
taczna kwota statych sktadnikéw wynagrodzen wyptaconych 266 tvs. 2t
za 2022 rok Czionkom Zarzadu ( 3 osoby) ys.
taczna kwota zmiennych sktadnikow wynagrodzen (premii) 120 tvs. 7t
wyptaconych za 2022 rok Cztonkom Zarzadu (3 osoby) ys.
Fundusze wiasne Banku 19 100 tys.zt
Stosunek zmiennego wynagrodzenia do statego wynagrodzenia 45%
Udziat procentowy wyptaconej premii w funduszach witasnych 0,6%

Oceny efektéw pracy Cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza Banku raz w roku na
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pierwszym planowanym posiedzeniu w oparciu o Kryteria ilosSciowe oraz jakosciowe.

Ocena efektow pracy w oparciu o kryterium ilosciowe obejmujgca nizej wymienione wskazniki

Banku osiggane w ostatnich trzech latach jest pozytywna w przypadku, gdy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

uzyskany wynik finansowy brutto stanowi co najmniej 90% planowanych zatozen,
roczny przyrost funduszy wtasnych jest nie nizszy niz 3%,

catkowity wspétczynnik kapitatowy ksztattuje sie na poziomie nie nizszym niz 15%,
jakos¢ portfela kredytowego nie ulegta znacznemu pogorszeniu, to znaczy udziat
kredytéw zagrozonych w kredytach ogotem jest nizszy niz 10%,

stopa zwrotu z kapitatu wtasnego (ROE netto) ksztattuje sie na poziomie nie nizszym
niz 1,5%,

stopa zwrotu z aktywow (ROA netto) ksztattuje sie na poziomie nie nizszym niz
0,35%,

wskaznik efektywnos$ci kosztowej C/I ksztattuje sie na poziomie nie wyzszym niz 80%.

Tabela 20. Wyniki Banku Spétdzielczego w Jaworznie w latach 2020-2022

w tys.zt
L.p. Wyszczegdlnienie 2020r. 2021r. 2022r.
1. Uzyskany wynik finansowy brutto 693 467 1 646
2. Planowany wynik finansowy brutto 650 460 480
3. Wykonanie wyniku finansowego w % 106,6% 101,5% 343,0%
4. Roczny przyrost funduszy wtasnych Banku 4,4% 3,4% 2,0%
5. Catkowity wspétczynnik kapitatowy 47,38% 51,84% 56,55%
6. ggéz*i::n kredytow zagrozonych w kredytach 5.95% 6.08% 0.51%
7. Stopa zwrotu z kapitatu ROE (netto) 3,37% 2,21% 7,66%
Stopa zwrotu z aktywow ROA (netto) 0,81% 0,52% 2,03%
9. Wskaznik efektywnos$ci kosztowej C/I 71,26% 77,14% 64,23%

Ocena efektow pracy w oparciu o kryterium jakosciowe Cztonkéw Zarzadu jest pozytywna

jezeli w okresie oceny Cztonek Zarzadu:

uzyskat absolutorium - wszyscy Cztonkowie Zarzadu otrzymali w ostatnich trzech
ocenianych latach absolutorium - Uchwaty Zebrania Przedstawicieli: Nr 3/2021 z dnia
21.06.2021r., Nr 6/2022 z dnia 24.06.2022r., Nr 4/2023 z dnia 19.06.2023r.

uzyskat pozytywng ocene rekojmi nalezytego wykonania obowigzkéw zgodnie z
art.22aa Ustawy Prawo bankowe - wszyscy Czionkowie Zarzadu zgodnie z dokonang
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przez Rade Nadzorczg oceng spetniajg wymagania okres$lone w art.22aa Ustawy
Prawo bankowe - Uchwaly Rady Nadzorczej: Nr 2/2021, Nr 3/2021, Nr 4/2021 z dnia
17.05.2021r., Nr 3/2022, Nr 4/2022, Nr 5/2022 z dnia 28.03.2022r., Nr 4/2023, Nr
5/2023, Nr 6/2023 z dnia 28.03.2023r.

w stosunku do Cztonka Zarzadu nie zostaty orzeczone prawomocne wyroki sgdowe
dotyczace popetnienia przestepstwa na szkode Banku - nigdy nie byly i nie sg
prowadzone zadne sprawy sgdowe przeciwko Cztonkom Zarzadu.
Oceny efektow pracy Stanowiska ds. zgodnosci dokonuje Zarzad Banku na podstawie
realizacji celow okresdlonych w Regulaminie funkcjonowania Stanowiska ds. zgodnosci oraz
rocznym planie dziatania.
Zarzad Banku na posiedzeniu w dniu 28 lutego 2023 roku biorgc pod uwage petng realizacje
celéw okreslonych w ww. Regulaminie oraz rocznym planie dziatania na 2022 rok

pozytywnie ocenit efekty pracy tego stanowiska.

9. Informacje podlegajace oglaszaniu zgodnie z art. 111a ust.4 ustawy Prawo bankowe
9.1. Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem
Opis systemu zarzadzania zawarto w czesci 3 Cele, strategie i zasady zarzadzania

poszczegoblnymi rodzajami ryzyka niniejszego dokumentu.

9.2. Opis systemu kontroli wewnetrznej

Zasady organizacji systemu kontroli wewnetrznej w Banku zostaty okreslone w Regulaminie
kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Jaworznie. System kontroli wewnetrznej jest

dostosowany do struktury organizacyjnej Banku.
9.2.1. Cele systemu kontroli wewnetrznej

Celem systemu kontroli wewnetrznej, zgodnie z art. 9c ust. 1 Prawa bankowego oraz Statutu

Banku jest zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania,
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

4) zgodnosci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami

rynkowymi.
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9.2.2. Rola Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu

L.

Do obowigzkow Zarzadu Banku nalezy:

1) zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich komérkach
organizacyjnych Banku funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu
kontroli wewnetrznej, ktéry obejmuje funkcje kontroli oraz stanowisko ds.

zgodnosci;

2) zapewnienie niezaleznosci stanowisku ds. zgodnosci oraz zapewnienie srodkow
finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania zadan oraz
systematycznego podnoszenia umiejetnosci i kwalifikacji pracownika na tym

stanowisku;

3) podejmowanie dziatan majgacych na celu zapewnienie ciggtosci dziatania systemu
kontroli wewnetrznej, w tym wiasciwe] wspoipracy wszystkich pracownikéw
w ramach funkcji kontroli oraz wspoipracy ze stanowiskiem ds. zgodnosci oraz
Spotdzielnig Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w ramach realizacji funkcji audytu
wewnetrznego, a takze zapewnienie dostepu pracownikom realizujgcym te funkcije
do niezbednych dokumentéw zrodtowych, w tym zawierajacych informacije
prawnie chronione, w zwigzku z wykonywaniem przez nich obowigzkéw

stuzbowych.

2. Rada Nadzorcza Banku :

1) sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania

adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej;

2) monitoruje skutecznosé systemu kontroli wewnetrznej w oparciu o informacje
uzyskane od stanowiska ds. zgodnosci, innych komodrek petnigcych funkcje
kontrolne, Zarzadu Banku oraz Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w

ramach realizacji funkcji audytu wewnetrznego;

3) dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej | i [l poziomu;
4) nadzoruje wykonywanie obowigzkéw przez Zarzgd Banku, dotyczacych

zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

Komitet Audytu wspiera dziatania Rady Nadzorczej Banku w celu prawidtowego i
skutecznego stosowania przez Bank zasad sprawozdawczosci finansowej, kontroli

wewnetrznej oraz wspotpracy z biegtym rewidentem Banku.
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4. Zadania realizowane przez Komitet polegaja na:

1)

2)

4)

5)

6)

analizie przedstawianych przez Zarzad Banku informacji dotyczacych istotnych

zmian w rachunkowosci;

analizie, wspolnie z Zarzadem Banku, rocznego sprawozdania finansowego oraz

wynikow badania tych sprawozdan;

przedstawianiu Radzie Nadzorczej Banku rekomendacji w sprawie zatwierdzenia

zbadanego przez audytora rocznego sprawozdania finansowego;
ocenie przynajmniej raz w roku systemu kontroli wewnetrznej;

ocenie procesu zarzadzania ryzykiem dla zapewnienia wiasciwego prowadzenia

dziatalnosci bankowej;

uzyskiwaniu co kwartat raportéw od Zarzgdu Banku dotyczacych wynikow
identyfikacji, oceny, kontroli i modyfikacji wielkosci i profilu ryzyka braku

zgodnosci.

9.2.3. Schemat organizacji trzech linii obrony w ramach struktury organizacyjnej Banku

Funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej

zorganizowany jest na trzech niezaleznych poziomach:

1) Poziom | to funkcja zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku,

2) Poziom Il to Stanowisko ds. zgodnosci oraz kontrola funkcjonalna, niezalezne od

3)

procesu zarzadzania ryzykiem na Poziomie |,

Poziom 1l to funkcja audytu wewnetrznego realizowana przez Spétdzielnie Systemu

Ochrony Zrzeszenia BPS; na mocy zapiséw Ustawy o bankach spétdzielczych oraz

Umowy SSOZ BPS audyt wewnetrzny jest realizowany wytacznie przez SSOZ BPS.

Audyt wewnetrzny podlega organizacyjnie Prezesowi Zarzgdu SSOZ i funkcjonalnie

Radzie Nadzorczej SSOZ i tylko te jednostki sg odpowiedzialne za dokonywanie

oceny skutecznosci i efektywnosci Ill poziomu kontroli.

Celem kontroli realizowanej na Poziomie | jest zapewnienie zgodnosci wykonywanych

czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone

nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizmoéow kontrolnych. Kontrola ta obejmuje

wszystkich pracownikdéw odpowiedzialnych za realizacje zadan przypisanych tej funkciji.

Kontrola sprawowana jest w zakresie jakosci i poprawnosci wykonywanych czynnosci przez

kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspéipracujgce i jego
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bezposredniego przetozonego oraz wszystkie osoby, ktorym czynnosci kontrolne

wyznaczono w zakresach obowigzkow.

Kontrola realizowana na Poziomie Il to czynno$ci kontrolne realizowane przez specjalnie
dedykowane do tego komérki organizacyjne Banku niezalezne od zarzgdzania ryzykiem
i kontroli wykonywanych na Poziomie |, z zachowaniem zasady braku konfliktu intereséw w

realizacji czynno$ci kontrolnych.

Kontrola ta ma charakter ciggly i kompleksowy. Celem kontroli realizowanej na Poziomie Il
jest ocena skutecznosci mechanizméw kontrolnych na poziomie | i Poziomie Il oraz ocena

prawidtowosci przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w dziatalnosci Banku.

W strukturze Banku dziatajg adekwatne mechanizmy zapewniajgce niezalezno$¢ stanowiska

ds. zgodnosci.

Kontrola realizowana na Poziomie Il to funkcja audytu wewnetrznego realizowana przez Pion
Audytu Spodtdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktéra ma za zadanie badanie i ocene
w sposéb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania

ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej Banku.

Audyt wewnetrzny polega na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejacych
wdrozonych mechanizméw kontroli wewnetrznej oraz ich praktycznego stosowania. Audyt
wewnetrzny ocenia zaréwno zaprojektowanie jak i efektywnos¢ kontroli realizowanych na

Poziomie | i Il, a takze ocenia skuteczno$¢ i adekwatnos¢ systemu zarzgadzania ryzykiem.

W strukturach SSOZ BPS dziatajg adekwatne mechanizmy zapewniajgce niezaleznos¢

funkcji audytu wewnetrznego.
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TRZY LINIE OBRONY = SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ + SYSTEM
ZARZADZANIA RYZYKIEM

II LINTIA OBRONY

KONTROLA WEWNETRZNA
FUNKCJONALNA ;
STANOWISKO DS.ZGODNOSCI

I LINIA OBRONY

ZAPEWNIANIE ZGODNOSCI PRZEZ NIECHENEZNNEONIRGENE
- BIEZACE ZARZADZANIE RYZYKAMI ISTOTNYMI (MECHANIZMY KONTROLI RYZYKA

_ Audyt wewngtrzny w ramach III linii obrony
Zapewnianie zgodno$ci w ramach I 1 II linii obrony
_System zarzadzania ryzykiem w ramach I 1 II linii obrony

_Mechanizmy kontrolne SKW + niezalezne monitorowanie przestrzegania tych
mechanizmow w ramach LILIII linii obrony

9.2.4. Funkcja kontroli
Na funkcje kontroli sktadajg sie:
1) mechanizmy kontrolne,
2) niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych,
3) raportowanie w ramach funkcji kontroli.
Bank przypisuje kluczowe mechanizmy kontrolne co najmniej procesom istotnym.
Bank zapewnia dokumentacje funkcji kontroli w szczegdlnosci przez:

1) rejestrowanie kazdej operacji, transakcji, produktu i ustugi oraz opis systemu,

procesu, struktury organizacyjnej,

2) opis, w formie matrycy funkcji kontroli, powigzania celéw ogoélnych systemu kontroli

wewnetrznej z procesami w dziatalnosci Banku, ktére przez Bank zostaly uznane za
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istotne, oraz z kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem

przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych.

Zarzad Banku zatwierdza liste istotnych proceséw wyodrebnionych przez Bank oraz ich
powigzanie z celami ogolnymi systemu kontroli wewnetrznej. Zarzgd Banku zapewnia
dokonywanie regularnego przegladu wszystkich proceséw funkcjonujacych w Banku pod

katem ich istotnosci.

9.2.5. Umiejscowienie, zakres zadan, niezaleznos$¢ stanowiska ds. zgodnosci
W Banku Spoétdzielczym w Jaworznie w Zespole zarzadzania ryzykami i analiz wyodrebnia
sie:

1) Stanowisko ds. analiz ryzyka,

2) Stanowisko ds. zgodnosci.

Proces zapewniania zgodnosci jest realizowany w Banku zaréwno przez Stanowisko ds.
zgodnosci, jak i pozostate komoérki w ramach funkcji kontroli, zgodnie z przypisanymi przez
Zarzad zadaniami.
Do podstawowych zadan stanowiska ds. zgodnosci nalezy:

1) identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci

Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

2) sporzgdzanie raportéw z zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku dla Zarzadu

i Rady Nadzorczej w ramach systemu informaciji zarzadczej;

Stanowisko ds. zgodnosci ma zagwarantowang niezaleznos¢ poprzez jego usytuowanie w
strukturze organizacyjnej Banku, to jest bezposrednig podlegtosé¢ Prezesowi Zarzgdu oraz
mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z cztonkami zarzadu i rady nadzorczej a takze poprzez
swobodny dostep do dokumentéw, informacji, systeméw informatycznych niezbednych do

wykonywania czynnosci kontrolnych.

Stanowisko ds. zgodnosci uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz
Komitetu Audytu w przypadku gdy rozpatrywane sprawy dotyczg zarzgdzania systemu

ryzykiem i systemu kontroli wewnetrzne,.

9.2.6. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli

wewnetrznej, dokonywanej przez Rade Nadzorcza Banku.

Rada Nadzorcza Banku dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu

kontroli wewnetrznej | i Il poziomu w oparciu o nastepujace dokumenty i informacje:
41



1) wyniki kontroli / przegladdéw / audytéw zewnetrznych realizowanych przez komorki

wewnetrzne i zewnetrzne banku,
2) wyniki audytow realizowanych przez Spoétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

3) wyniki niezaleznego monitorowania kluczowych mechanizméw kontrolnych procesow

istotnych,
4) wyniki badania sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta,
5) ocena BION,
6) ocena punktowa nadawana przez Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Rada Nadzorcza Banku informuje Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS o

wynikach oceny.

9.3. Informacje dotyczace polityki wynagrodzen
Informacje dotyczace polityki wynagrodzen zostaty zawarte w czesci 8 Polityka w zakresie

wynagrodzen niniejszego opracowania.

9.4. Informacje o spetnianiu przez cztlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow

okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku podlegajg ocenie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia odpowiedniego do petnionych przez nich funkcji i powierzonych

im obowigzkdéw a takze rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkéw.

Oceny Czionkéw Rady Nadzorczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli a oceny Cztonkéw
Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza Banku. Ocena jest dokonywana przed powotaniem oraz

w trakcie petnienia funkciji.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu zgodnie z dokonang za 2022 rok oceng

spetniajg wymagania okreslone w art.22aa ustawy Prawo bankowe.

10. Ujawnienia na temat sposobu zarzadzania istothnymi konfliktami intereséw, zgodnie
z wymaganiami Rekomendacji Z KNF.

Bank wprowadzit Polityke przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktem interesow w Banku
Spotdzielczym w Jaworznie, ktora okresla zasady identyfikacji, ograniczania oraz zarzadzania
zidentyfikowanymi przypadkami konfliktu interesow.

Bank unika konfliktu interesow stosujac rozwigzania organizacyjne oraz zasady

postepowania okreslone w regulacjach wewnetrznych.
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W Banku zarzadzanie konfliktem intereséw realizowane jest przez:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

wiasciwg organizacje i prawidtowe funkcjonowanie organéw Banku;

odpowiednie dziatania organizacyjne, podziat zadan i odpowiedzialnosci oraz
tworzenie barier informacyjnych zapobiegajacych konfliktowi intereséw;

stosowanie szczegdlnych zasad zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi
kapitatowo lub organizacyjnie, z cztonkami organéw Banku oraz osobami zajmujgcymi
stanowiska kierownicze w Banku;

dbatos¢ o zapisy w regulacjach wewnetrznych, zapewniajgce zgodno$¢ z zasadami
niniejszej Polityki;

nadzor organéw Banku nad przestrzeganiem zasad okreslonych w niniejszej Polityce;

promowanie zasad transparentnosci, odpowiedzialnosci i uczciwosci oraz aktywnej
postawy w promowaniu biznesu opartego na przestrzeganiu wartosci etycznych przez
osoby kierujgce w Banku pracg innych osdb, na wszystkich szczeblach zarzgdzania;
zapewnienie anonimowych kanatéw przekazywania informaciji o naruszeniach oraz
szkolenia dla pracownikéw miedzy innymi z zakresu zasad przeciwdziatania i

zarzadzania konfliktem intereséw.

Bank stosuje nastepujgce rozwigzania i mechanizmy kontrolne stuzgce zapobieganiu

konfliktowi intereséw i minimalizowaniu ryzyka jego wystepowania:

)]

2)
3)

odpowiednia  struktura organizacyjna oraz podziat obowigzkéw stuzace
przeciwdziataniu ryzyku powstania konfliktu intereséw;

bariery informacyjne zapewniajgce ochrone przeptywu informaciji;

procedury:

a) okreslajace zasady dokonywania transakcji wkasnych przez pracownikéw Banku,

b) ograniczajgce ryzyko konfliktu intereséw wynikajacego z powigzan personalnych,

c) okreslajace zasady monitorowania i oceny konfliktéw interesow,

d) okreslajace zasady raportowania o konfliktach interesow.

k%

Bank Spoétdzielczy w Jaworznie podejmuje szereg dziatah zmierzajgcych do poprawy jakosci

zarzadzania ryzykiem i podnoszenia efektywnosci dziatalno$ci Banku przy zachowaniu

bezpieczenstwa jego dziatania. Prawidtowy i skuteczny proces zarzadzania ryzykiem

i adekwatnosciag kapitatowg pozwoli Bankowi na dynamiczny i bezpieczny rozwo;.
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